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 الجريدة الرسمية

 تعليمات صناديق
 2022ادخار موظفي الخدمة المدنية لسنة  

 
 ( من المادة )( 9( من نظا  اليدمة المدنية رقم )188استنادا لأعكا  الفقرة ) ـ 

 23/1/2022سته المنعقدة بتاريخ في  ل قرر مجلس الوزراء لاوتعدي ته  2020لسنة 

بشكلرا (لا 2022الموافقة على )تعليما  صناديق اديار موظفي اليدمة المدنية لسنة 

  -التالي :
 

 

 ة ـ      ـة المدنيـدم      ــوظفي اليـار م      ـ      ـتس      مى        ذه التعليم      ا  )تعليم      ا  ص      ناديق ادي  -1الم      ادة

 ( ويعمن برا من تاريخ نشر ا في الجريدة الرسمية.2022لسنة 

 

يكون للكلما  والعبارا  التالية عيثما ورد  في  ذه التعليما  المعاني الميصصة لرا ادن اه م ا   -ا -2المادة 

 -لم تدل القرينة على غير كلب:

 

 النظا  : نظا  اليدمة المدنية.
 الدائرة : الدائرة المعرفة وفق اعكا  النظا .

 الأمين العا  : امين عا  الدائرة.

 الصندوق : المنشأ في الدائرة. صندوق الاديار

 اللجنة : لجنة إدارة الصندوق المشكلة في الدائرة بمو ب اعكا   ذه التعليما .

الموظف المنتسب للصندوق من العاملين ف ي ال دائرة بص ورة فعلي ة ويش من المنت دب 

 والمكلف والمعار والموفد.

 المشترك :

ا  الش  ررية المح  ددة  ميعر  ا بمو   ب الرات ب الأساس  ي الإ م  الي مض  افا  الي  ه الع  و

لا كما لا يشمن ع  وة النق ن او عوافز ايرىاعكا  النظا لا ولا يشمن اي مكافأة او بدل 

 .وبدل الانتقال المقرر اي منرما بمقتضى نظا  الانتقال والسفر 

الرات             ب  :

 الإ مالي

  

عيثم ا ورد ال ند علير ا ف ي لغايا  اعكا   ذه التعليما لا تعتمد التعاريف الواردة في النظا   -ب

  ذه التعليما  ما لم تدل القرينة على غير كلب. 

 
ينش أ ف ي ال دائرة ص ندوق يس مى )ص ندوق الادي ار( ير دع ال ى تجمي ع م ديرا  المش  تركين     -ا -3الم ادة 

واس  تثمار الا وتق  ديم المس  اعدة المالي  ة ال  ى المش  تركين وف  ق اس  س تض  عرا اللجن  ة لر  ذه 

 الغاية.

ش  تراك ف  ي الص  ندوق ايتياري  ا  لجمي  ع م  وظفي ال  دائرة والع  املين فير  ا ولا يج  وز يك  ون الا   - ب

 .للمشترك الانسحاب من الصندوق 
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%( م ن 5يكون بدل الاشتراك الشرري في الصندوق بنسبة تقرر ا اللجن ة عل ى ان لا تزي د عل ى )  -4المادة 

ولر ذه الغاي ة يعتب ر   زء  رراتب المشترك الإ ماليلا ويقتجع ويحول للصندوق ف ي نراي ة ك ن ش ر

 الشرر شررا  كام  .

 

 
 -تتكون موارد الصندوق المالية مما يلي: -ا -5المادة 

 ( من  ذه التعليما .4بدل الاشتراك الشرري المنصوص عليه في المادة ) -1
الربا  والتبرعا  التي يقرر الوزير قبولرا على ان ت يذ موافقة مجلس الوزراء عليرا  -2

 صدر غير اردني.اكا كانت من م
 ارباح وعوائد استثمار اموال الصندوق. -3

 تودع اموال الصندوق في بنب او اكثر تعتمده اللجنة. - ب
 

 -تشكن لجنة لإدارة الصندوق برئاسة الأمين العا  في الدائرة وعضوية كن من: -ا -6المادة 
 المدير المالي في الدائرة. -1
 مدير مديرية الش ون القانونية او من يمانله. -2
 الوزير. اننين من المشتركين ييتار ما -3

 -تتولى اللجنة المرا  والص عيا  التالية: -ب
 وضع السياسة العامة للصندوق وتحديد او ه استثمار امواله. -1
 استثمار اموال الصندوق بما يحقق ا داع ومصلحة الصندوق. -2
 النظر في الجلبا  التي ترد اليرا المتعلقة بالصندوق. -3
نوي للص   ندوق وميزانيت   ه وعس   اباته المالي   ة اليتامي   ة واع نر   ا اعتم   اد التقري   ر الس    -4

 للمشتركين في الصندوق.
 إقرار صرع المبالغ المستحقة بمو ب اعكا   ذه التعليما . -5
 البت في اي عالة لم يرد عليرا الند في  ذه التعليما . -6

 تيتار اللجنة من بين اعضائرا نائبا  لرئيس اللجنة يحن محله عند غيابه. -ج
يسمى الأمين العا  م ن م وظفي ال دائرة محاس با ومق ررا للجن ة وامين ا للص ندوق يت ولى ق بع  - د

 الأموال التي تيد الصندوق.
 تيضع اعمال وعسابا  الصندوق كافة لرقابة وعدة الرقابة الدايلية في الدائرة. - ـ

 
 ل ى الأق ن ويك ون ا تماعر ا تجتمع اللجنة بدعوة من رئيس را او نائب ه عن د غياب ه م رة ك ن ش رر ع  -7المادة 

قانونيا بحضور اكثرية اعضائرا على الأقن على ان يكون من بينرم رئ يس اللجن ة او نائب ه وتتي ذ  

 قراراترا باغلبية اصوا  اعضائرا.

 

%( م  ن مجم  وع 50للجن  ة الموافق  ة عل  ى ص  رع    زء غي  ر مس  ترد لا تزي  د نس  بته عل  ى )  -ا -8الم  ادة 

لص  ندوق ش  ريجة ان لا تق  ن م  دة اش  تراكه ف  ي الص  ندوق ع  ن مس  تحقا  رص  يد المش  ترك ف  ي ا

يم س س نوا لا وكل  ب بمقتض ى اس س تص  در ا اللجن ة تتض  من تحدي د   ذه النس  بة ومق دار م  ا 

 يصرع منرا من مديرا  الموظف وما تحقق له من ارباح.
يجي ا  لا يجوز صرع اي مبلغ للمشترك وفق اعكا  الفقرة )ا( من   ذه الم ادة الا اكا ق د  اق رارا -ب

ام  ا  اللجن  ة وبكفال  ة انن  ين م  ن المش  تركين ف  ي الص  ندوق لا تق  ن يدم  ة اي منرم  ا ع  ن يم  س 

سنوا لا انه ملتز  ب رد المبل غ اكا تب ين ان ه ك ان يفق د الح ق ف ي الحص ول علي ه لأي س بب م ن 

 الأسباب المنصوص عليرا  في  ذه التعليما .
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لا يحول صرع اي مبلغ للمشترك م ن عليما لا ( من  ذه الت9مع مراعاة الفقرة )ا( من المادة )  -ج

الصندوق بمقتضى اعكا  الفقرة )ا( م ن   ذه الم ادة دون اس تمرار اش تراكه في هلا ويص رع ل ه 

ونسبة عند انتراء يدمته او انرائرا ما تبقى له من رصيده في الصندوق والارباح المتحققة له 

 ولا ي تم الص رع اش تراكه في ه  من موارد الصندوق الأيرى إن و د  وبم ا يتناس ب م ع نس بة

 الا بعد عصوله على براءة الذمة.

 

اكا انتر  ت يدم  ة المش  ترك بس  بب الاس  تقالة او فق  د الوظيف  ة او الع  زل فت  رد ل  ه اش  تراكاته ف  ي     -ا -9الم  ادة

 الصندوق فق .
 اكا اعيد تعيين المشترك في اليدمة المدنية فيبدا اشتراكه مجددا في الصندوق.  -ب

 

يستثنى م ن   ذه التعليم ا  ال دوائر الت ي ل ديرا ص ناديق ادي ار معم ول بر ا قب ن نف اك اعك ا    ذه   -10ة الماد

 التعليما .

 


