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 سس صرف المنح المالية السنوية للمدارس والمديريات أ
 2021لسنة  ضمن برنامج تطوير المدرسة والمديرية

 من قانون التربية والتعليم   (6)المادة  أحكام الفقرتين )ز( و)ل( من صادرة بموجب
 وتعديلاته   1994لسنة  ( 3رقم )

 
   (:1المادة )

 صممممممممممممممية ال نو ال ممدلرممو السممممممممممممممنج ممو ل  مم ا    ال مم  ي ممد   مممممممممممممم    ي ممد     أسمممممممممممممم )  الأسمممممممممممممم تسمممممممممممممم    مم    
 .اقيا  د في لجنو التخطرط(   ع ل  هد ا ت اءً    تد  خ  2021ال   سو  ال   ي و لسنو  تطج ي

 
   (:2المادة )

 ل يكجن ل ك  مد   العامد ا  ايترمو مر  مد   ي  في  م   التع ر مد  ال عمد ي ال خ مممممممممممممم ممممممممممممممو لهمد أي مد   مد ل  تم       
 القي نو ع   غري ذلك:     

  زا ة التيبرو  التع ر .  الوزارة:
   ز ي التيبرو  التع ر . الوزير:

 ال حدفظو /ال جاء/ ال نطقو. في    ي و التيبرو  التع ر  المديرية:
 ال خت فو كل  ؤسممممممممممممسممممممممممممو تع ر رو ت ممممممممممممت ل ع   م ء     يم و أ  أ  ي     يامل التع ر     جاع     لمدرسةةةةةةةةة:ا  

   تع   فرهد أ  ي    ع ية طلاب تع ر دً  ظد ردً   قجم  دلتع ر  فرهد  ع   أ  أ  ي .           
 ممدممدتهمد       رنهمد لت ارموإلكتي  رمدً  التي تتعمد ن فر مد   ال ت مممممممممممممم مو ج جعمو ال م ا   ال تجمد  ة مفيافرمدً   الشةةةةةةةةة كةة:

  فق أمكدم تع ر د  ال جدل  التيبج و ل ممممماكد  ال  ا    ال  مممممك وال  مممممك و  الإيا  و   ياعدة التقسمممممر د           
 .2014( لسنو 1  جدل  التطج ي التيبجي في    ي د  التيبرو  التع ر   ق  )         

 التطج ي  ال  ا     جدل تع ر د  ال جدل  التيبج و ل مماكد      فق أمكدمالفي ق ال  ممك ل   فريق تطوير المديرية:
 .2014( لسنو 1 ق  ) التع ر  التيبجي في    ي د  التيبرو          

 التطج ي  ال  ا     جدل تع ر د  ال جدل  التيبج و ل ماكد      فق أمكدمالفي ق ال  مك ل   فريق تطوير المدرسةة:
 .2014( لسنو 1 ق  )  التع ر  صدي ةالتيبجي في    ي د  التيبرو          

 ال   ي و   ا   ال اكو  ت  اخترد  د  فمق  عمد ري يحم ي د  ج   تطج مي  م  سو  م    المدرسة المركزية:
 ال  ك و  فق أمكدم تع ر د    ال اكو  ر    ا  لترسري ع  رد  الات دل  التجاصل  تاديل الخايا  التيبج و 

 . 2014( لسنو  1ال جدل  التيبج و ل اكد  ال  ا     جدل  التطج ي التيبجي في    ي د  التيبرو  التع ر   ق  ) 
  ئر  قس   م  أعضدء في ق تطج مي ال   ي و يك ف   م  ي ال   ي و   تد عو ال يا و  منسق المجالس التربوية:

 فق أمكدم تع ر د  ال جدل  التيبج و ل مماكد   . ال جت    ر  ال ؤسممسممد  التع ر رو )ال   سممو  ال   ي و(  ال جت عرو
 .2014( لسنو 1ال  ا     جدل  التطج ي التيبجي في    ي د  التيبرو  التع ر   ق  )

 .ل   ا    ال   ي د   ال ا غ ال خ ص  المنحة المالية:
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   (:3المادة )
د  نحدً  سمنج ً    ال ا غ الك ي   (%90 د  سمات  )  تخ مرص  ال  ا     ل    ي د   الك رو  ال دلروال نحو  ع  تجز  -1

 د  نحدً ل    ي د .سنج ً     ال ا غ الك ي  (%10)  د  سات  خ رص تل   ا  ،   
 ع   النحج ايتي:(   1 فق ال  حق  ق ) ت  تجز   ال ا غ ال خ ص ل   ا     -2
ي ند  لكل    سممممو  يك  و في   (150)%(    ال ا غ  جزع  دلتسممممد ي ع     ا   ال   ي و  ع  اقتطدع  50) -أ

  ل شاكو.
 %(    ال ا غ  جزع )مسب ع ي الط او في كل    سو (.50) -ب 
  ت  تجز   ال ا غ ال خ ص ع   ال   ي د  ال عنرو ع   النحج ايتي:  -3
    ي و. %(    ال ا غ  جزع  دلتسد ي ع   كل50) -أ

 %(    ال ا غ  جزع مسب ع ي ال  ا   في ال   ي و.50) -ب 
 

 (:  4المادة )
تت   عدلجو   ممم  ال  ا   )في العدم ال  اسمممي ال سمممته ة(التي ت  اسمممتح ا هد  ل  ي مممية لهد  نو أ  التي  ت   

لال امت دع في ق تطج ي ال   ي و، إلفدؤ د  سممماب ال     صمممية لهد  نو في فتية ع  رد  تجهر  ال نحو    خ
أ  الاقتطمدع ل  م ا   ال سممممممممممممممتحم  مو     نحمو ال م  ي مو  فق  مد  يا     مرم   ت  إعمدية تجز    امدلغ ال م ا   ال  فمدة

 في ق تطج ي ال   ي و  ندساد.
 

  (:5المادة )  
 ال   ي و فتو مسممممممدب  نكي لكل    ي و تيبرو  تع ر ،  مسممممممدب لكل    سممممممو خدد    ممممممي ع تطج ي ال   سممممممو 

 لإ كد رو صية ال نحو  فق أمكدم     الأس .
 

   (:6المادة )
الجا ية في الخطط التطج ي و     الإمياءا   الأ  ممطوال ممية    ال نحو يجب إن يكجن  يتاط  دلحدمد  الفع رو 

التطج ي)   سمممو/ يجت   في ق   ،التع  ل   دلإ مممدفو أالخطط     مممطوإمياءا   أتع  ل ع    يأ إمياء في مدل 
مياءا      الإ تكجن     تج رق القيا ،       ي و(   تخ  القيا  ال ندسب    جل ت ك الأ  طو  دل ية    ع   

 :ع   النحج ايتي
د )يسمممممتخ م الن جذن التنظر ي ال يفق(    مممممدفو أ  تع  ل الإمياءا  ع    د خطرً سمممممراً  يف   نسمممممق ال جدل تن  -1

 .الخطو لفي ق التطج ي
  .رب  نسق ال جدللقيا   دل جافقو    ع  هد ع   تنس   في ق التطج ي   تخ  ايجت -2 
  ال تخ . دلقيا   تا رغ ال   سو -4
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 (:  7المادة )
يجت   في ق تطج ي ال م  سممممممممممممممو د،   ر  ال جمدلا   دلرمً   لإمياء  نمدقلا  في مدل يعت الحمدمو في ال م  سممممممممممممممو 

ن    مممممي  أ د في سمممممجلا  ال   سمممممو  ال ندسمممممب    تج رق القيا    قرً  ال جنو ال دلرو في ال   سمممممو  تتخ  القيا  
 يكجن الن د     ن في الخطو التطج ي و )الاميائرو( ل    سو.

 

   (:8المادة )

د  في الفئممو الجاممم ة فقط )مممدمممد   في مممدل يعممت الحممدمممو في ال مم  ي ممو لإمياء  نممدقلا   ر  ال جممدلا   ممدلرممً 
   ال جنو ال دلرو في ي ق تطج ي ال   ي و  يئدسممممممممممو    ي التيبرو  التع ريجت   ف ال   ي و/ الحدمد  ال  ممممممممممتيكو(

  للأ  ممممطويكجن ال ممممية أن  د في سممممجلا  ال   ي و ع     تتخ  القيا  ال ندسممممب    تج رق القيا    قرً ال   ي و 
  .ال   مو في الخطو التطج ي و فقط

   (:9المادة )

  ت  ال مممممية  نهد مسمممممب   ، فق أمكدم     الأسممممم  نو   ا   ال ججء السمممممج ي في ال خر د   نحو  دلرو  ت
 .الأصجل

 
  (:10المادة )
د  مد تمًد،    ممدئ ة ال  كمو  ا رمد العام هت نو  م  ي مد  التيبرمو  التع ر  الم اع مو ل ت ر   الحمدصمممممممممممممم مو ع     -1  ا فمً

  (9000)سممممم   تخ مممممرص  الأ  فق أمكدم        ي و    مممممية يضمممممدة إل   نحو التطج ي السمممممنج و ل
 . دلتسد ي  الأ ل ل  يا   ال لا و أ ي ي ي ند  

د  مد تمًدي -2 ، يضمممممممممممممممدة إل   نحمو التطج ي  ل ت ر  ال جت عي  نو  ج   التطج ي التيبجي الم اع  ل ت ر   ا فمً
 أ ي ي   الف ي ند   (18000) تخ مممممممممرص  ا غ   فق أمكدم     الأسممممممممم   السمممممممممنج و ل    ي و    مممممممممية 

 :ع   النحج ايتي في الأقدلر  ال لا و ل  يا   ال لا و الأ ل  
 .ل  يك  الأ ل لكل إق ر أ ي ي ي ند   (3000) -أ 
 .ر ل  يك  ال د ي لكل إق ( ي ند  أ ي ي 2000) -ب  
  .ل  يك  ال دل  لكل إق ر ( ي ند  أ ي ي 1000) -ن 
 

 (: 11المادة )
 .سد قو تتعد ض    أمكد هد أس أي  الأس ت في     
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 : على النحو الآتي يتم صرف منحة المدرسة: صرف المنحة داخل المدرسة أوجه

 

 

 

 

 

 

 مجتمعات التعلم المهنية المجال 

وبناء القدرات لكادر 

 المدرسة: 

 مثل : 
عقد مجتمعات تعلم بين   -1

معلمي التخصص/الصفوف/  

المدرسة بحيث يتم توفير  

 مستلزمات التدريب  

عقد مجتمعات تعلم من   -2

 قبل المشرفين التربويين  

مجتمعات تعلم من   عقد -3

ضيف مختص حول قضية  

 تربوية تخدم التعلم  

على مستوى المدرسة  

 ....الخ 

الخفيفة أو   الصيانة

  التجميليةأو  الوقائية  

 مثل : 
 تجميل المدرسة   -1

صيانة دورات صحية   -2

 وغرف صفية  

 تمديدات كهربائية   -3

ونوافذ وسبورات   أبواب -4

 وتركيب برادي 

 أجهزةصيانة   -5

 ...الخ بسيطة

 

  توطيد الشراكة

مع المجتمع  

 مثل :  المحلي
رعاية الاجتماعات   -1

المرتبطة بالمجتمع 

المحلي واولياء  

 الامور 

 ورشات عمل  -2

تكريم   -3

 داعمين...الخ   

 

 لوازم التعلم عن بعد 

 مثل : 
  وأقلامتوفير ورق  -1

 ولوازم تدريس  

 برمجيات تعليم   -2

تصوير أوراق العمل  -3

 . والامتحانات 

توفير وسائل التعلم  -4

 . المختلفة 

 توفير حزم للانترنت   -5

 . ...الخ

للمعلم     تشجيع التميز والإبداع

   .والطالب 

 : مثل 

بحيث يتم دعم الطالب المبدع  -1

 والمعلم المبدع  

رعاية النشاط الطلابي الذي ينمي   -2

الشخصية والمهارات الحياتية والتعامل  

 ..الخ  الأخرمع 

 

المجموع  

 الكلي   

  أن يجب 

 يكون  

نسب الصرف  

 حسب الحاجة 

5-20 % 

 

5-40 % 5-15 % 5-40 %  

5-20 % 

 

100 % 
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 ف منحة المديرية على النحو الآتييتم صر : صرف المنحة داخل المديرية أوجه

 

فئة  

 الصرف  

 %( 40)   بنسبةحاجات المديرية 

 

الحاجات المشتتركة للمدار   

(60  )% 

مجتمعات التعلم   المجال  

 مثل :   المهنية 
عقد مجتمعات تعلم   -1

  بين موظفي المديرية او

مع مدراء المدار     

بحيث يتم توفير  

 مستلزمات العمل 

عقد مجتمعات تعلم   -2

بين المشرفين  

 التربويين 

عقد مجتمعات تعلم   -3

من ضيف مختص حول  

قضية تربوية تخدم 

التعلم.... الخ على  

 مستوى المديرية 

  برامج مركزيه 

 : مثل

يقر فيها الصتتترف من  

متن   بتتتوجتيتته  التمتنتحتتة 

تتتتدريتتتب  ،  التتتوزارة  

التتتتتطتتويتتر  متتجتتالتتس  

التتتربتويتتة   والتمتجتتالتس 

على مجمع الشتتتتراكتة  

المجتمعيتة في برنتامج  

، تنميتة مهنيتة  القيتادة  

مستتتتتتتتتتتتتوى  فتتتتي 

 الشبكات......الخ(

مع   الشراكة

  المجتمع المحلي 

 مثل : 
رعاية الاجتماعات   -

المرتبطة بالمجتمع 

وأولياء  المحلي 

 الأمور.

 ورشات عمل.   -

 تكريم داعمين...الخ  -

 

عن    لوازم التعلم

 بعد 

 مثل : 
توفير ورق   -1

وأقلام ولوازم  

 تدريس وتدريب. 

شراء لوازم    -2

تدريس حاسوب /  

 مواد تعليمية. 

برمجيات   -3

 تعليمية....الخ 

 حزم الانترنت-4

التميز    دعم

 والإبداع

للموظفين  

 : والطلاب مثل 

دعم الطالب   -1

المبدع والمعلم  

المبدع والموظف   

 والمدير 

تغطية نفقات   -2

الأنشطة الطلابية  

والمشاركات  

الخارجية  

 والداخلية...الخ 

التنمية المهنية والصيانة  

 الخفيفة 

غرفة متعددة   تجهيز -1

الأغراض بالتجهيزات الآتية ) 

ستائر،   أجهزة حاسوب، مقاعد،

 داتا شو...الخ( طاولات، مكيف،

الصيانة الخفيفة مثل) صيانة  -2

دورات المياه، أبواب،  

 نوافذ...الخ(. 

 

 

 

 

 

  تقرها برامج مركزيه  -

المديرية لتنفذ على مستوى   

الشبكات )تدريب مدراء  

المدار  من قبل رئيس قسم  

تربوية  ، مجالس المالية  

، تنمية  يتربو تطويرو

مستوى   على مهنية 

، صيانة عاجلة  الشبكات 

وضرورية تشكل خطرا على  

الطلبة وترتبط بالبيئة  

المدرسية الأمنه وبيئة العمل  

للعاملين ، لوازم تدريس  

 وتعليم .....الخ. 

 

 % 100 %30-1 %15-1 %20-1 %15-1 %15-1 %15-1 النسبة  


